
 

अन्तर्राष्ट्रिय रे्न्जर् महरसंघ र् ष्ट्रिश्वव्यरपी रे्न्जर् सहरयतर 
गठबन्धनद्वरर्र प्रस्तरष्ट्रित एि ंअनुमतत प्रदरन गरर्एको। 

 

सुर्क्षित एिं संर्क्षित िेत्रकर रे्न्जर्हरूको सम्मेलन 

रे्न्जर्हरूको र्ोजगरर्ी एिं करया अिस्थरकर लरतग ष्ट्रिश्वव्यरपी मरपदण्ड 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
द्वरर्र सहयोग प्ररप्त 

 



ष्ट्रिश्वव्यरपी रे्न्जर् सहरयतर गठबन्धन (URSA) 

URSA प्ररकृततक संर्िण संस्थरहरूको एक गठबन्धन हो जसले समतथात, पेशेिर् र् सिम रे्न्जर्हरूको नेटिका  र्रम्रोसँग तनमराण गना 
अन्तर्राष्ट्रिय रे्न्जर् फेडरे्सनलरई सहरयतर र् प्रिर्द्ान गदाछ जसले प्रभरिकरर्ी ढङ्गले प्ररकृततक संसरर्को संर्िकको रूपमर करया गना 
सक्छ। हरमी उनीहरूलरई प्रकृतत, मरतनसहरू र् ग्रहको र्िर गना अग्रपंष्ट्रतिममर समरिेशी र् प्रभरिकरर्ी टोलीहरू तसजानर गना पैर्िी गना 
सघरउँछौँ। हरम्रो समयसीमरसहहतको सहरयतरले ष्ट्रिश्वभर्कर रे्न्जर्हरूको पहहचरन, स्रोत र् प्रतततनतधत्िलरई प्ररथतमकतर हदन्छ। 
www.ursa4rangers.org 

 
 

 

अन्तर्राष्ट्रिय रे्न्जर् महरसंघ (IRF) 

IRF को स्थरपनर 31 जुलरई 1992 मर युकेको ष्ट्रपक र्रष्ट्रिय तनकुञ्जमर भएको तथयो। यस IRF ले ष्ट्रिश्वभर्कर रे्न्जर्हरूलरई ष्ट्रिश्वको 
प्ररकृततक सम्पदरको संर्िणमर आफ्नो सफलतर र् असफलतरहरू सरझर गना र् सुर्क्षित िेत्र व्यिस्थरपनलरई व्यरपक सरिाजतनक र् 
सर्करर्ी सहरयतर प्ररप्त गन ेकम सहरयतर प्ररप्त गने देशहरूबरट सूचनर र् प्रष्ट्रितधको आदरनप्रदरन गन ेकरयाको प्रिर्द्ान गना ष्ट्रिश्वव्यरपी 
फोर्म प्रदरन गदाछ। र्रष्ट्रिय, र्रज्य र् िेत्रीय तनकरयकर 165 िटर रे्न्जर् संघहरू IRF सँग सम्बर्द् छन।्  
www.internationalrangers.org 

 

 

 

मरपदण्डको संकलन: डेतनयल ब्ल्यरकबना, तनदेशक, अन्तर्राष्ट्रिय टे्रड युतनयन अतधकरर् केन्र (ICTUR)। 
 

रे्न्जर् करम गन ेअिस्थरहरू बररे् URSA को करया समूह: तमशेल एनरग्नोस्टो ( िरटर्लू ष्ट्रिश्वष्ट्रिद्यरलय), मोतनकर अ्भररे्ज मरक्ष्भडो 
(अन्तर्राष्ट्रिय रे्न्जर् महरसंघ), मरइक एपलटन (रर्:िरइ्ड), एन्ु क्यरम्पबेल (अहिकरको गेम रे्न्जर् संघ), हिस ग्यरतलयसा 
(अन्तर्राष्ट्रिय रे्न्जर् महरसंघ, भक्षजातनयर गन (टोर्न्टो ष्ट्रिश्वष्ट्रिद्यरलय) करर्र मरटेल (बुश गरडान), ड्र्यू म्यरकिे (WWF), ष्ट्रितलयम 

मोरे्टो (फ्लोरर्डर ष्ट्रिश्वष्ट्रिद्यरलय), डोतमतनक नोम (अन्तर्राष्ट्रिय चोर्ी तशकरर्ी ष्ट्रिर्ोधी फरउन्डेशन), र्ोहहत तसंह (WWF), जेम्स 

स्लेड (रर्:िरइ्ड), ओ्गर ष्ट्रबगस (ष्ट्रिश्वव्यरपी रे्न्जर् सहरयतर गठबन्धन) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ursa4rangers.org/
http://www.internationalrangers.org/
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अन्तर्राष्ट्रिय रे्न्जर् महरसंघ (IRF) र् ष्ट्रिश्वव्यरपी रे्न्जर् सहरयतर गठबन्धन (URSA) ले रे्न्जर्को र्ोजगरर्ी र् करम गन ेअिस्थरकर 
लरतग पहहलो अन्तर्राष्ट्रिय श्रम मरपदण्ड ड्ररफ्ट तयरर् पररे्कर छन।् उतिम मरपदनको तनमराणको नेततृ्ि URSA करया समूहको सहयोगमर 
अन्तर्राष्ट्रिय श्रम अतधकरर्कर ष्ट्रिशेषज्ञले गरे्कर छन।् यो ष्ट्रिश्वभर्कर रे्न्जर्हरूको हरलको करम र् र्ोजगरर्ीको अिस्थर तथर अन्तर्राष्ट्रिय 

श्रम संगठन (ILO) द्वरर्र अन्य पेशरहरूकर लरतग ष्ट्रिश्वव्यरपी रूपमर स्थरपनर गरे्कर मरपदण्डहरूमर आधररर्त छ। 
 

उतिम मरपदण्डले करम र् र्ोजगरर्ीको न्यूनतम सरमरन्य अिस्थरहरू तय गदाछ जुन ष्ट्रिश्वको जुनसुकै ठरउँमर करम गन े रे्न्जर्हरूकर 
लरतग लरगु हुनुपछा। मरपदण्ड ष्ट्रिश्वव्यरपी होस ्भन्ने चरहनर गदैगदरा यसलरई लरगु गने ष्ट्रितशष्टतर, स्थरनीय परर्िेशहरू, ष्ट्रिशेष गर्ी 
सम्बक्षन्धत रे्न्जर्हरूको करम, र्रष्ट्रिय श्रम करनुन र् रे्न्जर् र्ोजगरर्दरतरको प्रणरली र् प्रहियरहरूद्वरर्र प्रभरष्ट्रित हुनेछन ् भन्ने 

बुक्षझन्छ। 
 

यो मरपदण्ड चरर् मुख्य तरर्करले प्रयोग गना सहकन्छ: 

1. ितामरन करम र् र्ोजगरर्ी अिस्थरहरूको पयराप्ततर मू्यरङ्कन गना रे्न्जर्, रे्न्जर् संघ, सर्करर्, र्ोजगरर्दरतर र् गैर्सर्करर्ी 
संस्थरहरूकर लरतग बेन्चमरका कर रूपमर 

2. र्ोजगरर्दरतर र् सर्करर्हरूलरई करम र् र्ोजगरर्ीको अिस्थरलरई मरन्यतर प्ररप्त मरपदण्डमर सुधरर् गन ेसहयोगकर रूपमर। 
3. ष्ट्रिश्वभर्कर रे्न्जर् र् रे्न्जर् संघहरूकर करमलरई बढरिर हदन र् र्रम्रो अिस्थरको लरतग पैर्िी गन ेआधरर्कर रूपमर। 
4. अन्तर्राष्ट्रिय रे्न्जर् महरसंघ (IRF) र् त्यस्तै रे्न्जर् प्रतततनतध समूहहरूले आतधकररर्क अन्तर्राष्ट्रिय श्रम संगठन (ILO) उपकर्णको 

पैर्िी गने लक्ष्य र्रख्छन।्  
यस उपकर्णले ष्ट्रिश्वव्यरपी रूपमर रे्न्जर्हरूको करयास्थलहरूमर उनीहरूको अतधकरर्लरई समथान र् अगरहड बढरउने छ। 

 

ड्ररफ्ट मरपदण्डको पूणा परठ ILO श्रम मरपदण्डको ष्ट्रितशष्ट ढरँचरमर तय गरर्एको छ र् www.ursa4rangers.org मर उपलब्लध छ। 
यो करगजरत समेहटएकर मुख्य िेत्रहरूको संक्षिप्त परर्चय र् सरर्रंश हो। पूणा ड्ररफ्ट मरपदण्डलरई आतधकररर्क परठ मरन्नु पछा र् 
ष्ट्रििर्णहरूको लरतग यसलरई सन्दभा गनुापछा। 

रे्न्जर्हरूको र्ोजगरर्ी एि ंकरया अिस्थरकर लरतग ष्ट्रिश्वव्यरपी मरपदण्ड 

 

सुर्क्षित एि ंसरं्क्षित िेत्रकर रे्न्जर्हरूको सम्मेलन 

http://www.ursa4rangers.org/
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म लक्ष्यहरू, िेत्र र् ध्येय 

यस मरपदण्डले रे्न्जर्हरूको करमलरई मरन्यतर हदन्छ, रे्न्जर्को करमलरई अन्तर्राष्ट्रिय श्रम मरपदण्डहरूले सुर्क्षित गरर्एको छ 

भनी पुष्ट्रष्ट गछा र् रे्न्जर्हरूकर लरतग थप औपचररर्क र्ोजगरर्ी एि ंसुधररर्एको पेशरगत मरगाहरूकर लरतग आह्वरन गन े2016 IUCN 

सम्मेलनको तसफररर्समर ध्यरनरकषाण गदाछ। 
 

उतिम मरपदण्डले रे्न्जर् करयामर पन ेिेत्र र् गततष्ट्रितधहरूको हकतसमलरई दसराउँछ। यसले रे्न्जर्हरूल ेसरमनर गन ेफर्क हकतसमकर 
खतर्रहरूले करममर ष्ट्रिशेष सुर्िरको िररे्न्टी हदन्छ भन्नेमर जोड हदन्छ। 

 

यस मरपदण्डको प्ररथतमक ध्यरन औपचररर्क रूपमर करयार्त कमाचरर्ीहरूमर हँुदैगदरा यसले धेरै् रे्न्जर्हरूले 'अनौपचररर्क रूपमर' 
स्ियंसेिकको रूपमर र् समुदरय एिं स्थरनीय अतभभरिकहरू बनेर् करम गछान ्भन्ने पतन जनरउँछ। यसले 'अनौपचररर्क िेत्र' मर पयराप्त 

करम गन ेअिस्थर, सुर्िर, स्िरस््य र् हहतलरई सुतनक्षित गनुापन ेआिश्यकतरलरई जनरउँछ। 

मरपदण्डको सरर्रंश 
 

 

 

 
 
 
 

 

 

II. प्रतशिण 

• सबै रे्न्जर्हरूलरई अतधकरर्मर आधररर्त तरतलम, सरमुदरतयक संलग्नतर सम्बन्धी 
तरतलम, संलग्नतरकर तनयमहरू, न्यूनीकर्ण ष्ट्रितधहरू, बलको न्यूनतम प्रयोग, 

स्िरस््य तथर सुर्िर र् लरगु हुने ठरउँमर बन्दकुको प्रयोग लगरयतकर आधरर्भूत 

िमतर र् अन्य सरन्दतभाक ष्ट्रिषयहरूमर पयराप्त प्रतशिण हदनुपछा।  

• प्रतशिणलरई तनयतमत रूपमर अपडेट गरर्नुपछा र् रे्न्जर्हरूले उनीहरूलरई प्रतशिण 

हदइएको करम मरत्र गनुापछा। 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

III. करमकर िममर हुने 

अतधकरर्हरू 

• सबै रे्न्जर्हरूलरई उनीहरूको कताव्य, क्षजम्मेिरर्ी र् र्ोजगरर्ीकर सताहरू स्पष्ट र् 
सही रूपमर प्रततष्ट्रबक्षम्बत गन ेऔपचररर्क सम्झौतर िर र्ोजगरर्ी सताहरूको ष्ट्रििर्ण 

प्रदरन गनुापछा। 

• सबै रे्न्जर्हरूले र्रष्ट्रिय न्यूनतम भन्दर नघटरई र् र्रिकर अन्य उस्त ैकरयाबलहरू 

(जस्त,ै फरयर् फरइटर्हरू, प्रहर्ी, नसा) सोसर्हको तनयतमत र् तनबराध तलब प्ररप्त 

गनुापछा। करयासम्परदन र् सेिरको अितधकर आधरर्मर तलब दर्हरू बढरउनुपछा। 

• सबै रे्न्जर्हरूले यो सम्झौतरको अन्त्यमर बरँकी र्हेको लगरयतको तलबी िरष्ट्रषाक 

ष्ट्रबदर (िर सट्टरमर पररर्श्रतमक उपलब्लध गर्रइनु पने) परउनु पछा। 
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IV. करममर हुने उत्पीडन र्  

ष्ट्रिभेद 

• सबै रे्न्जर्हरूले तलब, प्रतशिण, कताव्य िर अन्य पिहरूको हकमर करमको 
भेदभरिपूणा व्यिहरर् गरर्नु हँुदैन। 

• सबै रे्न्जर्हरूलरई दवु्यािहरर्, हहंसर र् उत्पीडनबरट बचरउनु पछा। 

• रे्न्जर्हरूको प्रजनन ्सम्बन्धी अतधकरर्हरूको सम्मरन गरर्नु पदाछ। 

• सबै रे्न्जर्हरूले आन्तरर्क र् बरह्य करम सम्बन्धी गुनरसो प्रहियरहरू प्रयोग गना 
परउनु पछा। 

 
 
 

 

 
 
 

 

V. आिरस, उपकर्ण र् जीष्ट्रिकर 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

VI. करममर स्िरस््य र्  
सुर्िर 

• सबै रे्न्जर्हरूलरई पयराप्त आिरस, सुष्ट्रिधर र् क्षजष्ट्रिकरकर मरध्यम र् उनीहरूसँगको 
पर्रमशाबरट पहहचरन गरर्एकर उपयुतिम उपकर्णहरूमर पहँुच हुनुपछा। 

• सबै रे्न्जर्हरूसँग गुनरसोहरू दतरा गना र् यस आिश्यकतरको परलनर नभएको 
भए सोको रर्पोटा गन ेसंयन्त्रहरूमर पतन पहँुच हुनुपछा। 

 
 
 
 

 

धेरै् रे्न्जर्हरूले करममर तनयतमत रूपमर उ्लेख्य जोक्षखमहरू सरमनर गछान ् भन्ने 

कुर्रलरई ध्यरनमर र्रख्दै यस मरपदण्डले करमको बेलरमर रे्न्जर्हरूको सुर्िर र् 
स्िरस््यको सुधरर् र् संर्िणकर लरतग व्यरपक रूपरे्खर प्रस्तुत गदाछ । 

र्रज्यहरूले तनम्न गनुापछा (सम्बर्द् संघसंस्थरहरूसँगको पर्रमशामर): 

• रे्न्जर्को सुर्िर तथर स्िरस््य, दघुाटनर, र्ोग र् करम सम्बक्षन्धत जोक्षखमहरू र् 
प्रतशिण समेट्ने तथर करमको सुर्क्षित प्रहियरहरू आिश्यक पन ेबररे् र्रष्ट्रिय नीतत 

तयरर् गन।े 

• यस नीततले रे्न्जर्को करम के हो भनेर् स्पष्ट रूपमर खुलरउनुपछा र् द्वन्द्वकर 
परर्क्षस्थततहरूमर रे्न्जर्हरूलरई अनुपचररर्क लडरकुकर रुपमर गरर्न े अनुपयुतिम 

तैनरथीको ष्ट्रबरूर्द्कर प्रततबर्द्तरहरू समरिेश गनुापछा। 

• रे्न्जर्हरूको सुर्िर र् स्िरस््यकर लरतग क्षजम्मेिरर् र्रज्य प्ररतधकर्ण तोक्न ेउतिम 

प्ररतधकर्णले तनम्न करया गनुापछा:  

• र्ोजगरर्दरतरहरूले उतचत प्रहियर, तनदेशन र् प्रतशिणहरू अपनरए-नअपनरएको 
सुतनक्षित गनुाहोस।् 

• तनयम उ्लङ्घन िर गम्भीर् जोक्षखमको अिस्थरमर जरर्िरनर लगरउने र् 
करमबरट तनलम्बन गन ेअतधकरर्हरू छन।् 



| 4  

र्ोजगरर्दरतरहरूले तनम्न करया गनुापछा: 

• जोक्षखम मू्यरङ्कन गने, ज्ञरत जोक्षखमहरू न्यूनीकर्ण गना करया गने, र्ोजगरर् 
सम्बन्धी अतभमुखीकर्ण, सुर्क्षित उपकर्ण र् सुर्िरमर प्रतशिण प्रदरन गनुाहोस ्

(उपयुतिम भएमर हततयरर् सम्बन्धी प्रतशिण लगरयत)। जोक्षखम मू्यरङ्कनमर 
रे्न्जर्हरू िर ततनकर प्रतततनतधहरूलरई समरिेश गरर्नु पछा। 

• जोक्षखम र् दघुाटनरहरूबरट बच्न करया समयमर सीमर र् तनयन्त्रणहरू स्थरपनर 
गनुाहोस।् 

• असरधरर्ण जोक्षखमहरूको सम्भरिनरहरू कम गनुाहोस,् आसन्न र् गम्भीर् खतर्रको 
अिस्थरमर अपरे्सन र्ोक्नुहोस ् र् प्ररथतमक उपचरर् र् अन्य आपतकरलीन 

सहरयतरको उपलब्लधतर सुतनक्षित गनुाहोस।् 

• रे्न्जर्हरूलरई सुर्िर जरनकरर्ी सञ्चरर् गरर्एको छ र् उनीहरूले यो बुझेकर छन ्

भन्ने सुतनक्षित गनुाहोस ्जसलरई अपरे्सन अतघ ष्ट्रिहफङ गरर्नु पछा। 

रे्न्जर्हरूले तनम्न करया गनुापछा: 

• स्िरस््य र् सुर्ि उपरयहरूको परलनर गने, स्िरस््य, सुर्िर र् जोक्षखम न्यूनीकर्ण 

सम्बन्धी सुपर्भरइजर्हरूबरट मरपदण्ड अनुसरर्को सञ्चरलन प्रहियरहरू र् 
तनदेशनहरू परलनर गन।े जोक्षखम र् दघुाटनरहरूबरट बच्न करया समयमर सीमर र् 
तनयन्त्रणहरू स्थरपनर गनुाहोस।् 

• अपेक्षित कताव्य, प्रतशिण र् मरनक सञ्चरलन प्रहियरहरूको परर्भरष्ट्रषत 

दरयर्रभन्दर बरहहर्कर खतर्नरक परर्क्षस्थतत र् अतधक जोक्षखमहरूबरट अलक्षग्गने 
अतधकरर् छ। 

 
 

 

 
 

 
VII. दघुाटनर िर 

चोटपटककर लरतग बीमर िर 
िततपूतता करयार्त अिस्थरमर 

• सबै रे्न्जर्हरूलरई देशकर अन्य समरन करयाबलहरू सोसर्ह (जस्तै 
अक्षग्नतनयन्त्रक, प्रहर्ी, नसा) करम गदैगदरा हुने घरतक र् गैर्-घरतक चोटपटक, 

र्ोग र् करमसँग सम्बक्षन्धत स्िरस््य जोक्षखमहरूकर लरतग पयराप्त बीमर िर 
सरमरक्षजक सुर्िरले समेट्नु पछा। 

• सम्पूणा रे्न्जर्हरूलरई कक्षम्तमर र्रिकर अन्य करमदरर्हरू सोसर्नको सरमरक्षजक 

सुर्िर योजनरमर सङ्लग्न गर्रउनु पदाछ 

 
 
 

 

 
VIII. श्रम तनर्ीिण 

 
 
 
 

 
IX. सरमरक्षजक सुर्िर 

• क्षजम्मेिरर् अतधकरर्ीहरूले श्रम तनर्ीिणको प्रणरली स्थरपनर गनुापछा। 
 
 
 
 
 
 

 

• सबै रे्न्जर्हरूलरई कक्षम्तमर देशकर अन्य करमदरर्हरू सर्ह सरमरक्षजक सुर्िर 
योजनरहरूमर भनरा गरर्नुपछा। 


